COMUNE DI REGGELLO

Provincia di Firenze

ACCORDO DECENTRATO
PARTE ECONOMICA RELATIVO ALL’ANNO 2018.

Il giorno 6 dicembre 2019 alle ore 9,00 nella stanza del Vice Segretario Generale si sono riunite
la rappresentanza dell’ Amministrazione e la delegazione sindacale.

Per la parte pubblica sono intervenuti:
o Dott. Ferdinando Ferrini- Segretario Generale, Presidente della Delegazione
trattante di parte pubblica
e Dott. Stefano Benedetti — Responsabile del Settore Contabilita e Finanze
componente della Delegazione trattante di parte pubblica '
e Dott. Simone Piccioli — Vice Segretario Comunale, componente della
Delegazione trattante di parte pubblica ;

Per la parte sindacale, quali componenti delle RSU, sono intervenuti i dipendenti:
Formigli Grazia

Minguzzi Daniele

Piantini Alessandro

Immacolata Martucci

E’ presente all'incontro Antonio Morelli rappresentante territoriale GCIL Enti Locali .

I rappresentanti delle seguenti organizzazioni e confederazioni sindacali prendono atto:

e Vista la Preintesa sottoscritta tra le parti in data 12/12/2018;

e vista la certificazione a firma del Collegio dei Revisori del Comune di Reggello , in data
24/07/2019 trasmessa senza rilievi, a seguito di trasmissione delle Relazioni illustrativa e
tecnico-finanziaria;

o vista la Delibera G.M. N. 150 del 06/12/2019 con la quale si autorizza la sottoscrizione del
contratto integrativo decentrato alla Delegazione trattante di parte pubblica.

per quanto previsto e disciplinato dall’art. 15 comma 5 del C.N.N.L., come integrato dall’art. 31
comma 3 del C.C.N.L. del 22/1/2004, il Comune di Reggello ha attivato negli anni precedenti €
consolidato nel corso del 2019 una attivita finalizzata alla creazione di nuovi servizi e al
miglioramento/ampliamento di quelli esistenti.
Per le motivazioni esposte nei punti precedenti le risorse economiche destinate ad incrementare il
fondo ai sensi del sopraccitato art. 31 comma 3 sono quantificate per I’anno 2018 in € 45500,00
come da deliberazioni di Giunta Municipale n. 93 del 03/08/2018;
Prendono atto della decurtazione dal Fondo 2018 di € 18220,00, operata at sensi dell’Art. 9 Comma
2/BIS D.L. 78/2010, convertito nella L.122/2010, decurtazione consolidata 2011-2014;
Si prende atto che ai sensi di quanto previsto dal D. Lgs. N.150 del 2009 come modificato da D.
Lgs. N.141 del 2011 le fasce di merito si applicheranno dall’emanazione del nuovo contratto
collettivo di lavoro nazionale ¢ si prende atto di quanto disposto dall’art. 19 comma 6 del D. Lgs n.
150 del 2009.
y
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Prendono atto che con Delibera G.M. N. 75 del 06/07/2017 ¢ stato adottato il piano della
performance.

Prendono atto che con Delibera G.M. N.124 del 22/06/2011, ¢ stato approvato il nuovo sistema di
valutazione permanente delle prestazioni ai fini dell’incentivazione del personale.

Viene concordato tra le parti de demandare alla contrattazione anno 2019 I’accordo per destinare
una quota della produttivita alle progressione economiche orizzontali.

Le risorse decentrate per 1’anno 2018 risultano negli importi di cui alla tabelle allegate, facenti parte
integrante e sostanziale del presente accordo.

Letto, firmato e sottoscritto

LA DELEGAZIONE DI PARTE PUBBLICA

Dott. Ferdinando Ferrini
Dott. Stefano Benedetti / /()a'/ totf

Dott. Simone Piccioli L/’__\ m

LA DELEGAZIONE SINDACALE

Per le 00.SS. W
CGIL-fp/Enti Locali - Sig. Antonio Morelli

Per la Rappresentanza Sindacale Unitaria

Martuced lmmaco lato_ *m /\.’a

Formigli Grazia .
Minguzzi Daniele n@»\» C~ va

Piantini Alessandro A0, ¢
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UNICD IMPORTO CONSOLIDATO ANND 2617 - ART. 67 COMMA 1 CCNL 2016/2018 196.226,62
i Risorse stabil; seggette al limite - CCNL 201672018 - ART. 67 COMMA 2
| |
RETRIBUZION INDIVIDUAL) DI ANZIANITA - ART, 87 COMMA 2 LETTERA £ === 2,526,868
RISDRSE ART, 2 COMMA 3 DEL D.LGS. 16572001 - ART. 67 COMAIA 2 LETTERA D)
TOTALE RISORSE STABILI SOGGETIE AL LIMITE ART. 23 COMMA 2 2.526,68
Risorse stablli ESCLUSE dal limite ~ CCNL 2016/2018 - ART. 67 COMMA 2
INCREMENTO ART. 67 COMMA 2 LETTERA A} - 83,20 EURO A DIPENDENTE AL 31/12/2015 -DICHIARAZIONE CONGIUNTAN. 5
DIFFERENZIAL PROGRESSION! ECONOMICHE ORIZZONTALS - ART. 57 COMMA 7 | ETTERA B) - DICHIARAZIONE CONGIUNTA . § 5.745,27
|TOTALE RISORSE STABILI ESCLUSE DAL LIMITE ART. 23 COMMA 2 5.745,27
[TOTALE RISORSE STABILI il 204.498,57 |
|Risorse variahill soggette al limite
SPONSOP. W', NUOVE CONY M1, ACC COLLABORAZIONF, ECT - ART 43, L 4481637 - ART 57 £0. 31ETT A3 SE ATTRITA ORINARIAMENTE RESE
RISPARM) DA PIAN D RAZIONALIZZAZIONS - ART 67 COMMA 3 LETTERA B)
SPECIFICHE 0 SPOSIZIONI DILEGGE - ART 57 COMMA 3LETTERA G} - )
SPECFICHE DISPOSIZION! DI LEGGE - ART. 57 COMMA 3 LETTERA £ - INCENTH) FLNZIINE TECNCHE (261652017,
SPECIFICHE DISPOSIZIONS 01 LEGGE - ART 67 COM'A T LETTERA Ci - AWOCATURA INTERNA |
SPECIFICHE DISPOSIZION. B LEGGE - ART. 57 COMMA 3, ETTERA ;- ART 53 COMMA 7 DEL D .GS. 1852001 [
SPECIFICHE DISPOSIZION! Ol LEGGE - ART. 67 COMMA 3 ETTERAC - .. |
FRAZIONE Di RIA ANNO PRECEDENTE - ART. 67 CORMA 3 LETTERA D} ] 321,87
MESSI NCTIFICATORS - ART. 87 COMMA 3LETTERA F
RISORSE PERSONALE ADDETTO ALLE CASE DA GIOCO - ART. 57 SOMMA 3 LETTERA G)
1,2 DEL MONTE SALARIDELL'ANNO 1657 - ART. 67 COMMA 3 LETTERA H) fmavie saion € 172415463 12,123,00
CIUETTVI DEL PIANC DELLA PERFORMANCE - ART. 67 COMMA 3 LETTERA » 45.500,60
TRATTAMENTO ACCESSORID PERSONALE TRASFERITO IN CORSO ANNO - ART. 67 COMMA 3 LETTERA K;
| TOTALE RISORSE VARIABILI SOGGETTE AL LIMITE ART. 23 COMMA 2 63.944,87
[Risorse variatill NON scggetie &l limile 410,42
ECONOMIE FONDO ANNG PRECEDENTE - ART 58 COMMA 1 - SOLO PROVENIENT) DA PARTE STABILE (ART 67 COMMA * £ COMMA 23 ]
ECONOMIE FONDO STRAGRDINARIO CONFLUITE - ART. 57 COMMA 3 LETTERA E; - fomlo sturco
FECONOMIE FONDC STRAORDINARID COMFLUNTE - ART. §7 COMUA 3 LETTERA £ pcunomis anno precedents . 49.635,52
SHONSOR N, NUDVE CONY ML ACC. COLLABCRAZIONE, FOC - ART 4.1 44971097 - ART. 87 GO 3LETT. Aj - ATTRATA NON RESE ORL NARWAMENTS
RISPARMI DA PIANI D) RAZIDNALIZZAZIONE - ART 67 COMMA 3 LETTERA B) -CORTE DE{ CONTI BF7 AUTONCMIE & 367015 =i
SPECIFICHE DISPOSIZON) DI EGGE - ART 57 COMMA 3 LETTERA &) - PROGETTAZION INTERNE DLGS 1537200
SPECIFICHE DISPOSIZION! DI LEGGE - ART 57 COMMA 3 LETTERA 0} - AWVOCATURA SNTERNA
SPECIFICHE DISPOSIZIONI DILEGGE - ART 67 COMMA 3 LETTERA ) ~ INCENTIV PER FUNZION! TRCNIGHF D.LGS, 50,2016 (DAL 2018)
SPECIFICHE DISPOSIZION: DILEGGE - ART 67 COMMA 3 LETTERA C) - ART 53 COMMA 7 DEL D158, 155 2003 ]
SPECIFICHE EASPOSIZION D) LEGGE - ART. 87 COMMA 3LETTERAC) - N
RISORSE STANZIATE DA REGIONI f; CITTA’ METROPOL/TANE - ART 57 COMMA 3 LETTERA 4) -
|
iTOTAL_E__RISORSE VARIABILI ESCLUSE DAL LIMITE ART. 23 COMMA 2 10.045,94
TOTALE FONDO RISORSE DECENTRATE 278.489,38
DI CU: TOTALE RISORSE SOGGETTE AL LIMITE 262.698,17
DI CUL: TOTALE RISORSE NON SOGGETTE AL LIMITE 15.791,21
0 =
{Pecurtazion:
[PECURTAZIONE CONSOLICATA - SECONDA PARTE ART § COMMA 2876 D1, 78 2010 PER GL1 ANNI 2011 304, 18.220,00
!
PHUZIONI PER RECUPERT FOND! ANN! PRECEDENT! (ART. 4 DEL DL, J87044)
FDUZION! PER RECUPERQ FONCI ANN! PRECELENT {ART 40 COMMA 3. OUINQUES DEL DAGS 1852001} |
ALTRE DECURTAZICNS 5.243,24 |
j TOTALE DECURTAZION] 23.863,28
| . TOTALE AL NETTO DELLE DECURTAZIONI|  255.026,14 |
T T

= SOMME A DISPOSIZIONE DELLA CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA
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UTILIZZO FONDO PER SOMME CONSOLIDATE DERIVANTI DA CONTRATTI NAZIONALI
PROGRESSION] ORIZZONTAL) 104.909,00 |
INDENNITA' DI COMPARTO 39.027,00
INDENNITA' ASILO NiDO (ant,34, comina 7, lef. b) & ¢) CCNw 14/08/2000)
Uiterlort ATTIMITA ASILO NiDO (art, 6 CCNL 5/11/2001)
INDENNITA’ ex- Vil qualifiche {art. 37, comma 4, CCNL 5/07/1995)
ALTRE...
TOTALE UTHLIZZO CONSOLIDATQ 143.936,00
UTILIZZO FONDO PER SOMME RICORRENT! O DERIVANTI DA CONTRATTI PRECEDENT!
INDENNITA’ DI TURNO 12.000,00
INDENNITA’ DI REPERIBILITA" 4.500,00
INDENNITA' Di FUNZIONE POLIZIA (ant. 56-sexies CONL 21/05/2018)
INDENNITA' D SERVIZIO ESTERNG (art. 56-quinguies CONL 21/05/2018)
INDENNITA" DI CONDIZION; DI LAVORQ (art. 70-bis CCNL 21/05/2018) - ATTIVITA DISAGIATE
INDENNITA' DI CONDIZION! DI LAVORO (art, 70-bis CCNL 21/05/2018) - ATTIVITA ESPOSTE A RISCHI
INDENNITA D CONDIZION] D! LAVORO (art. 70-bis CCNL 21/05/2018) - MANEGGIO VALOR!
SPECIFICHE RESPONSABILITA’ (ART. 70-quinquies, commi 1 e 2, CCNL 21/05/2018)
TOTALE UTILIZZO RICORRENTE 16.500,00
UTILIZZO SOMME PER ISTITUTI CONTRATTATI ANNUALMENTE
INDENNITA' DI TURNO
INDENNITA® DI REPERIBILITA
INDENNITA' D1 CONDIZIONI DI LAVORD (ant. 70-bis CCNL 21/05/2018) - ATTIMITA' DISAGIATE
INDENNITA" DI CONDIZIONI DI LAVORO {art, 70-bis CCNL 21/05/2018) - ATTIVITA' ESPOSTE A RISCHI 7.000,00
INDENNITA’ DI CONDIZION) D! LAVORO {arl, 70-bis CCNL 21/05/2018) - MANEGGIO VALCRI 400,00
MAGGIORAZIONE PER LAVORO N GIORNO D! RIPOSO SETTIMANALE - (art.24, comma 1, CCNL 14/09/2000) 4.000,60
SPECIFICHE RESPONSABILITA' (an, 70-quinquies, commi 1 & 2, CCNL 21/05/2018) 24.270,00
COMPENS! PREVIST! DA SPECIFICHE DISPOSIZION! DI LEGGE {art. 68, comma 2, lett. ), CCNL 21/05/2018) - 1C1
COMPENSI PREVISTI DA SPECIFICHE DISPOSIZION: Di LEGGE {art. 68, comma 2, Jelt 9), CUNL 21705/2018) - ISTAT
COMPENS! PREVISTI DA SPECIFICHE DISPOSIZION) DI LEGGE (art, 68, comma 2, lett. g), CCNL 21/05/2018) - PROGETTAZIONI
INTERNE
COMPENS| PREVIST! DA SPECIFICHE DISPOSIZION! DI LEGGE (art 68, comma 2, lett. g), CCNL 21/05/2018) - ALTRO ...
COMPENSI MESSI NOTIFICATORI {an. 54 CCNL14/09/2000)
PREMI CORRELAT| ALLA PERFORMANCE ORGANIZZATIVA (art B8, comma 2. leit. a), CCNL 21/05/2018)
PREMi CORRELATI ALLA PERFORMANCE INDIVIDUALE (art. B8, comma Z. tetl. b), CCNL 21/05/2018)
PROGETTI SPECIFIC!
NUQVE P.E.O. DA ATTRIBUIRE NELL'ANNO
TRASFERIMENTO UNIONE PERSONALE ASSEGNATO TEMPORANEAMENTE (art. 70-sexies CONL 21/05/2018) 8.003,00
TRASFERIMENTO UNIONE per REPERIBILITA' PROTEZIONE CIVILE 3.195,55
Importo da contratiare 47.164.04
TOTALE UTILJIZZO CONTRATTATO ANNUALMENTE 94.532,59
TOTALE 254.368,5%
[ TOTALE FONDO DA CARTELLA "COSTITUZIONE" {dato riportato autc ) | 254.968,59 I

I DIFFERENZA SUI FONDI TRA COSTITUZIONE ED UTILIZZO




