
COMUNE DI REGGELLO
Città Metropolitana di Firenze

Gestione Associata Personale

DETERMINAZIONE

Proposta n. GEST_PERS 2661/2026

Determ. n. 735 del 09/10/2026

OGGETTO: PRESA D'ATTO DEL TRASFERIMENTO PER MOBILITA' EX ART. 30 D.LGS. 
165/2001 DEL DIPENDENTE A TEMPO INDETERMINATO DEL COMUNE DI REGGELLO 
BELLACCI FRANCO VERSO IL COMUNE FIGLINE E INCISA VALDARNO DAL 12/10/2026. .

IL RESPONSABILE DEL SETTORE

CONSIDERATO  che  lo  Statuto  modificato  dell’Unione  di  Comuni  Valdarno  e 

Valdisieve è entrato in vigore in data 29/03/2018 ed è stato pubblicato sul BURT n. 15 del  

11/04/2018 – Parte seconda – Supplemento n. 58;

VISTO il Decreto del Presidente n. 7 dell’8 novembre 2012 con il quale si stabiliva che 
l’avvio  dell’effettiva  gestione  delle  funzioni  di  “Gestione  del  personale”,  “Tecnologie 
dell’informazione e della comunicazione”, “Centro Unico appalti”, da parte dell’Unione, per i 
Comuni di Rufina, Londa, San Godenzo, Pelago, Pontassieve, Reggello e Rignano sull’Arno 
è partito il 1° gennaio 2013;

VISTO il decreto del Presidente n. 4 del 16/06/2026 con il quale si procede alla nomina 
della sottoscritta di responsabile del Servizio Personale Associato dal 1° luglio 2026 fino al 
30 giugno 2028;

VISTO il disciplinare organizzativo e funzionale del servizio personale associato approvato 
con delibera di Giunta n. 126 del 11/12/2018;

PREMESSO che:

•  con  deliberazione  C.C.  n.  99  del  23/12/2025,  immediatamente  esecutiva,  è  stata 
approvata la nota di aggiornamento al D.U.P. 2026-2028;
con  deliberazione  C.C.  n.  101  del  23/12/2025,  immediatamente  esecutiva,  è  stato 
approvato il Bilancio di Previsione 2026-2028;
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• con deliberazione G.M. N. 1 del 9/01/2026 immediatamente esecutiva, è stato approvato 
il Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2026-2028;

VISTA la nota Prot. di arrivo n. 24126 del 30/09/2026 con la quale il Comune di Figline e 
Incisa Valdarno comunica che a seguito di Avviso Pubblico di Mobilità volontaria ex art. 30 
del D.Lgs 165/2001 per la copertura di n. 1 posto di Esperto giuridico amministrativo- Area 
dei Funzionari ed EQ presso il Comune di Figline e Incisa Valdarno, il Sig. Franco Bellacci, 
dipendente del Comune di Reggello,  è stato individuato quale candidato idoneo per la 
copertura del posto vacante presso il suddetto comune;

DATO ATTO che con prot. 23397/2026 il Comune di Reggello, nella persona del Dirigente 
Settore  Affari  Generali  e  Servizi  alla  Persona,  Dott.  Simone  Piccioli  ha  disposto  di 
concedere il nulla osta alla mobilità, verso il Comune di Figline e Incisa Valdarno al Sig. 
Franco Bellacci; 

DATO ATTO della direttiva della G.M. del Comune di Reggello n. 131 del 07/10/2026 nella 
quale viene concesso il nullaosta alla mobilità dal 12/10/2026; 

RITENUTO, pertanto, opportuno prendere atto del trasferimento per mobilità ex art. 30 D. 
Lgs. 165/2001 del dipendente a tempo pieno e indeterminato del Comune di Reggello Sig. 
Franco  Bellacci,  profilo  professionale  di  Funzionario  contabile  amministrativo-  Area  dei 
Funzionari  ed  EQ,  presso  il  Comune  di  Figline  e  Incisa  Valdarno,  con  decorrenza 
12/10/2026 (ultimo giorno di servizio presso il Comune di Reggello il 11/10/2026);

VISTI inoltre:
 il D.lgs. n. 165/2001;
 Il vigente CCNL del comparto Funzioni Locali;
 il Regolamento di contabilità dell'Ente;
 il vigente Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi

DETERMINA 

1. prendere atto  del  trasferimento per  mobilità  ex art.  30 D. Lgs.  Franco Bellacci, 
profilo professionale di Funzionario contabile amministrativo- Area dei Funzionari ed 
EQ,  presso  il  Comune  di  Figline  e  Incisa  Valdarno  con  decorrenza  12/10/2026 
(ultimo giorno di servizio presso il Comune di Reggello 11/10/2026);

2. dare  atto  che  il  Responsabile  del  presente  procedimento  è  Federica  Grati  del 
Servizio Personale Associato.
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Il 09/10/2026 Il Responsabile del Settore
GARUGLIERI ELISA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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